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Piattaforma digitale data-driven per la gestione attiva della Salute
e della Sicurezza sul luogo di lavoro
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VIBES

Piattaforma digitale data-driven, dotata di algoritmi Al
per analisi predittiva e di sensoristica per il
monitoraggio delle buone pratiche in ambito salute e
sicurezza sul lavoro.

° VIiBES in 3 minuti / quarda il video
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cosa fa

raccoglie, analizza e classifica i dati di sicurezza sul lavoro in modo coerente e immediato,
utilizzando algoritmi di Al

gestisce la segnalazione di rischi e delle azioni correttive

monitora le osservazioni comportamentali attraverso un approccio Behavior Based Safety
elabora e presenta i dati per facilitare la gestione di azioni strategiche, piani d'azione
correttivi, task e scadenze

automatizza feedback e sistemi premianti

supervisiona e automatizza i processi aziendali grazie a: |oT, sensoristica e algoritmi Al
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Piattaforma digitale data-driven per la gestione attiva della Salute e della Sicurezza sul luogo di lavoro.

come

Grazie allintegrazione di lloT, sensoristica e Bl,
automatizza e traccia in maniera efficace e flessibile il
modello di gestione attiva dei rischi sul lavoro in
qualsiasi ciclo produttivo e in piena Compliance con i
principi della BBS e con la gestione dei

principali framework 1SO.

E multi-utente, multi-stabilimento, multi-sede.

E modulare e sviluppata in linguaggio standard e integra
soluzioni leader di mercato.
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https://www.youtube.com/watch?v=Dj_TPueMvSM

I4dDIGITALE  ViBES

—IGITAL TRANSFORMATION INSIGHT Piattaforma digitale data-driven per |la gestione attiva della Salute e della Sicurezza sul luogo di lavoro.

indice / cosaé / perché VIBES /funzionalitd e moduli/ vantaggi / referenze / contatti

Perché VIBES

Garantisce una visione d’'insieme dei dati piu significativi su salute e sicurezza grazie a:
= data room con Al predittiva ed elaborazioni comparative

= heatmap di dettaglio dellimpianto

= indicatori e KPI personalizzati

Assicura una maggiore continuita produttiva attraverso:

= |ariduzione dei fermi grazie alla segnalazione spontanea dei rischi potenziali
= [interazione fra lavoratori e ambiente di lavoro tramite 0T, RFID e sensori

= |a promozione di un monitoraggio partecipato dell'impianto

Favorisce il coinvolgimento dei lavoratori nel miglioramento dei processi di sicurezza:

= riducendo i rischi ordinari attraverso la somministrazione puntuale e sul campo di One Point
Lesson

= premiando i comportamenti corretti con la gamification

= favorendo I'attuazione di piani di miglioramento continuo su base comportamentale
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Piattaforma digitale data-driven per la gestione attiva della Salute e della Sicurezza sul luogo di lavoro.

VIiBES = Compliance + Behavioral + Digital + Al

T o 12 9

Organization Design Management Segnalazioni Piani di azione Audit Management Formazione

Spontanee
Struttura gerarchica dei ruoli Gestione azioni correttive, Verifica costante delle misure di Contenuti informativi sul campo,
e dei processi aziendali Sistema di gestione multi-obiettivo assegnazione e task manager prevenzione OPL (One Point Lesson),

Team meeting e verifiche
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Gamification OBM Map & Positioning Dashboard & Bl lloT Plant Monitor
Logiche e sistemi premianti per Rating comportamentale e gestione Mappatura di impianto, Dati real time, comparazioni su Sistema di gestione interattivo di
favorire il coinvolgimento attivo e del miglioramento continuo posizionamento uomini e apparati, periodo e YOY, KPI personalizzate device, sensori, attuatori, intelligenze

continuo dei lavoratori frazionamento aree, heatmap artificiali e iBeacon
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efantaggi concreti per
tutte le funzigni
aziendali \

- .

‘ Responsabile della Sicurezza Responsabile della Produzione

= consente passo passo la gestione - gssmur'a conltm.una ope.ratlva, .
pratica di tutte le istanze di ) nd_ uc_e ' fe'rm| _d' produzmne dowut
sicurezza a incidenti e rischi

= favorisce il monitoraggio
partecipato dell'impianto
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Piattaforma digitale data-driven per la gestione attiva della Salute e della Sicurezza sul luogo di lavoro.

= Responsabile Risorse Umane

"

eroga formazione su misura sul
campo

rafforza la cultura della sicurezza
e crea un sistema di
responsabilita condivisa tramite
un potente sistema di premialita

Jud v i) ar Ty

s

Manager

riduce il rischio d'impresa
fornisce in real time dati
significativi di supporto alle
decisioni

migliora le performance aziendali
permette di beneficiare
dellefficacia esimente in materia
di responsabilita amministrativa
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J.i B ES Panoramica Generale Osservazioni Comportamentali

Untimo aggiomamento dali 02 dicembre 2024 16.27

Checklist n rvazioni Andamento % Comportamenti Sig

) Dettaglio Ml & LTI
" Erewwa _ | ViBES

A Homepage

Totali #con i o Ris}

ercentuale Feedback positivil

07/24
/«\ ®%FB+
/

/

&' Rimuowt Filt o Tolak #FB + #FB.- « Risposie FB.

Bl e reportistica

Offre una visione d’insieme organica e ad
elevato valore aggiunto utile a prendere le
decisioni conseguenti.
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Analisi lesioni riportate e dei giomi di assenza

MI& LTI per sede lesione
Numero di MI & LTI chiusi cacco [ 20

20 oms [l 50
Numero di MI & LT apert I 1 ‘

22

Numero totale & gior di assenza

0,00

Media dei glomi di assenza

0,00

Wi & L1T per natura lesione

Consente:

= ['acquisizione, I'elaborazione e lanalisi dei dati in real time
= |a creazione direportistica per scenari produlttivi

Fornisce a ogni interlocutore dati sul proprio scenario di riferimento:

= misurazione di performance

= engagement

= dati sulloperativita

= rapporti comparativi e aree di miglioramento
= scenari personalizzati
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Tecnologie

I0T (mezzi, persone, macchinari) - Lettori di sensori e iBeacon
NFC (abbigliamento, caschi, scarpe, carrelli) - Varchi NFC
Sensoristica di movimento

Computer Vision

ViBES

Obbligo e uso del caschetto

OPLN*:% | TIPO: conoscenzadibase | REPARTO: tutti

OBBLIGOUSO DEL CASCHETTO

Hardware e loT

= Sensoristica industriale commerciale e custom

= [ndustrial loT

= Totem Touch Screen con lettore Worker ID Integrato
= Beacon indossabili per operatori (braccialetti, card...) e
= Detector e tablet on board per macchine, veicoli e attrezzature " Totem Touch Wi-Fi
= Telecamere + Al con sistemi di riconoscimento g‘,fé'zgagzqem)

= Mapping e segmentazione con posizionamento

Smart TV 75" Ultra HD-4K \Wi-Fi

Tablet rugged
(da cantiere)

Device

= Totem

= Tablet

= Computer direparto e strumenti adibiti alla raccolta delle
segnalazioni da parte degli operatori

Wearable
Totem Touch Wi-Fi HD 55” ‘ 7y

T . . - Tablet rugged
= Device individuali portatili | (altezza 2 metri)

(da cantiere)
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Referenze

VIBES si & evoluto con le tecnologie, le normative e le ‘ R’*\
| ) - o COLACEM &féey

buone prassi che hanno caratterizzato le policy di AASTER CHOCOLATIER wortmg B 2o e o
gestione della Salute e della Sicurezza sul Lavoro, |

unendo a una grande stabilita un percorso di costante

innovazione delle funzioni e dei servizi.

ol ;; »
M.GioTTi 4 O -BASF

reirseite s We create chemistry
Oggi VIBES €& un framework basato sulle azioni comportamentali in grado di '
rispondere a tutte le esigenze delle imprese in termini di compliance legale,
ambientale, di qualita o di sistemi interni basati su processi e KPI personalizzati.
Tutti questi aspetti continuano a sostenerne il successo presso aziende di ogni o 4 ¥ydro
dimensione. =TILL ) Doége"g’lg'

STERLING
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contatti e sede

Sede Operativa

Viale Tazio Nuvolari, 21
06125 Perugia

+39 075 7828250

info@k-digitale.com

www k-digitale.com |

WI1LA

WELCOME INTELLIGENT LAB AREA

La nostra sede: un hub tecnologico,
intelligente e inclusivo per vivere esperienze
digitali in maniera immersiva con 10 differenti G . WILA - LA SEDE

applicazioni disponibil N Immersa nel Percorso Verde di Perugia
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https://www.google.com/maps/place/K-Digitale/@43.111556,12.3571711,17z/data=!4m14!1m7!3m6!1s0x132ea1cd2c066339:0x9e2fbc4f79b3b7cd!2sK-Digitale!8m2!3d43.111556!4d12.3571711!16s%2Fg%2F11h26b6cmv!3m5!1s0x132ea1cd2c066339:0x9e2fbc4f79b3b7cd!8m2!3d43.111556!4d12.3571711!16s%2Fg%2F11h26b6cmv?entry=ttu&g_ep=EgoyMDI0MDkwOC4wIKXMDSoASAFQAw%3D%3D
mailto:info@k-digitale.com
http://www.k-digitale.com/
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